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POLITISCHE GEMEINDE WIL SG

Gutachten und Antrige des Gemeinderates

betreffend den

Beitritt der Gemeinde Wil zum Verein
«St. Gallische Krankenschwesternschule»

Urnenabstimmung vom 19. Mai 1968




Werte Mitbiirger,

Wir unterbreiten Ihnen den Anirag, dem Beitritt unserer Gemeinde
zum Verein « St.Gallische Krankenschwesternschule » zuzustimmen
und daran unsern finanziellen Anteil zu leisten, mit folgender Begriin-
dung:

I. Unsere Aufgabe

Sie haben sich am 20. Mirz 1966 iiberzeugend fiir den Bau eines
Gemeindespitals (mit 120 Patientenbetten plus 18 Siuglingsbetten, als
erste Stufe) ausgesprochen, mit 1593 Ja gegen 239 Nein. Sie haben
gleichzeitig dem Gemeinderat Vollmacht und Auftrag erteilt, die Bau-
arbeiten unverziiglich ausfithren zu lassen. Dieser grosse soziale Schritt
ist fiir eine kleine Stadt sehr positiv und erfreulich, erfiillt er doch
ein Postulat, das seit mehr als einem halben Jahrhundert vertreten
worden ist. Es stattet die Gemeinde aus mit einer Institution, die der
Bevolkerungszahl und einem regionalen Bediirfnis entspricht. Es ist
eine grossziigige Tat fiir den kranken Mitmenschen.

Dieser Beschluss ist aber auch eine schwere Aufgabe und bringt
Pflichten von grosser Tragweite mit, die wir Thnen nicht verschwiegen
haben. Neben der Finanzierung stellt sich vorab die brennende Frage,
wie wir fiir unser Spital das Pflegepersonal bestellen kénnen, auf den
Beginn des Betriebes im Jahre 1970, und wie sich die Verhiltnisse in
Zukunft entwickeln werden; ob es iiberhaupt moglich sein wird, das
Spital auf die Dauer soweit mit Schwestern zu versehen, dass der
Betrieb im vollen Umfange gewihrleistet ist.

Die prekidre Lage, die der Schwesternmangel mit sich gebracht hat,
ist bekannt. Die Tatsache, dass Spitdler zu gewissen Zeiten den Be-
trieb reduzieren oder sogar einstellen mussten, wiegt schwer.

Im Gutachten fiir den Spitalbaubeschluss von 20. Mirz 1966 haben
wir Thnen ausgefiihrt (S. 21):

«Wir sind auch nicht in der Lage, Ihnen verbindliche Angaben iiber die
Dotierung unseres Krankenhauses mit Krankenschwestern einer religic-
sen Kongregation bekanntzugeben. Wir haben noch keine Zusicherun-
gen. Aber wir stehen in Verbindung mit einer Kongregation, und wir
haben die feste Hoffnung, dass mit der Realisierung unseres neuen
Krankenhauses sich auch besser eine Schwesterngemeinschaft finden
l&sst. »

Alle unsere Bemiihungen haben keinen Erfolg gezeigt. Wir sind
von einer Kongregation, die uns Zuversicht gab, mit wohlwollenden
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Worten, aber auch mit einem klaren Bescheid des Bedauerns, belehrt
worden, dass sie nicht entsprechen konne, so gross ihr Interesse und
ihre Freude wire, das Wiler Spital zu iibernehmen. Wir sind von
mancher Besprechung mit leeren Hinden heimgekehrt.

Wir alle haben beschlossen, das Spital zu bauen und den Betrieb
aufzunehmen.

II. Der Weg zur konkreten Losung

Im Mirz 1967 wurden wir vom St.Gallischen Sanitdtsdepartement
angefragt, ob wir bereit wiren, uns an der Griindung einer st galli-
schen Schwesternschule zu beteiligen mit einem namhaften Beitrag,
womit uns Gewahr geboten wire, Aussenstation zu werden und eine
Gruppe Lehrschwestern und Lernschwestern im Spital zu haben. Wir
haben — vorbehéltlich Ihrer Zustimmung — zugesagt, und wir haben
Sie auch sogleich an der Biirgerversammlung vom 4. April 1967 ori-
entiert:

«...Sie alle wissen, wie unerhdrt schwierig es ist, fiir Spitiler Pflege-
personal zu bestellen. Es scheint, dass sich fiir unser Spital eine Tiire
auftut, eine teure, aber solide Lisung abzeichnet. Der Regierungsrat des
Kantons St.Gallen beabsichtigt, auf die Mai-Session dem Grossen Rat
eine Botschaft zu unterbreiten fiir die Griindung einer st. gallischen
Schwesternschule mit kantonalem Beitrag von 50 %, d.h. zur Zeit
ca. 3 Millionen Franken. Weitere Griindungsmitglieder mit entsprechen-
den Beitrdgen von 1-1,5 Millionen Franken wiren der Evangelische
Konfessionsteil des Kantons oder das Biirgerspital St. Gallen, denn die
Schule wird paritdtisch gefiihrt, und die Gemeinde Wil. Die Schule
steht unter der Leitung der ehrwiirdigen Schwestern von Menzingen.
Mit der Beteiligung unserer Gemeinde wire uns eine Garantie geboten,
einen Grundstock qualifizierter Schwestern von Menzingen und eine
Gruppe fortgeschrittener Lernschwestern fiir unser Spital zu haben.
Das ist im Moment die einzige reale Aussicht auf die Ausstattung unse-
res Spitals mit einem Grundbestand von Pflegepersonal ... »

An dieser Konzeptionsskizze ist bis zur heutigen Vorlage manches
erweitert und ergdnzt, modifiziert und klarer gestellt worden. Es sind
viele Vorstdsse und Verhandlungen des Griindungsgremiums, der Bau-
herrschaft, der beteiligten Institutionen und Korperschaften, der Pro-
jektbearbeiter, der Grossratlichen Kommission und der hinzugekom-
menen weiteren Interessenten gefiithrt worden.

Die heutige Vorlage iiber die Griindung einer st. gallischen Schwe-
sternschule in Form eines Vereins wird Ihnen klargestellt durch den
im Anhang unseres Gutachtens im vollen Wortlaut unterbreiteten Sta-
tutenentwurf; wir verweisen fiir viele Einzelheiten auf die Satzungen.
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Am 5. Februar 1968, anlisslich der ausserordentlichen Februar-
Session, beschloss der Grosse Rat des Kantons St.Gallen auf Grund
der regierungsrétlichen Botschaft vom 30. Mai 1967 und der Ergén-
zungsbotschaft vom 16. Januar 1968 einstimmig den Beitritt zum Ver-
ein «St.Gallische Krankenschwesternschule» und bewilligte den Kredit
von Fr. 2 897 000.—. Damit ist das vorerst notwendige parlamentarische
Verfahren eingehalten und die Vorlage vom Grossen Rat des Kantons
St. Gallen abschliessend behandelt worden.

Am 1. Méarz 1968 beschloss der Grosse Rat des Kantons Thurgau,
um am Kantonsspital Miinsterlingen seine Aussenstation der bisherigen
Schwesternschule von Menzingen am Notkerianum St.Gallen zu er-
halten, auf Grund einer eindriicklichen Botschaft des Regierungsrates
des Kantons Thurgau vom 3. Januar 1968, den Beitritt des Kantons als
Griindermitglied zum Verein «St. Gallische Krankenschwesternschule»
durch Gewéhrung eines einmaligen Beitrages von Fr. 750 000.— an die
Baukosten fiir das neue Schulgebiude und Ubernahme eines jihrlichen
Betriebsdefizitanteils.

Das Sanitdtsdepartement des Kantons St. Gallen hat am 14. Februar
1968 die zustdndigen Organe der iibrigen Griindermitglieder einge-
laden, in néchster Zeit ihre Beschliisse zu fassen, damit die Vereins-
griindung méglichst rasch erfolgen kénne.

III. Grundziige der Schwesternschule

1. Die Schwesternschule ist die Ausbildungsstitte fiir kiinftige Kran-
kenschwestern. Zur Ausbildung gehoren die Vertiefung in die ethi-
schen Grundlinien dieses edlen Berufes, die Aneignung der theoreti-
schen Kenntnisse iiber Anatomie und Physiologie, iiber die Kranken-
beobachtung, {iber allgemeine und spezielle Krankheitslehre, iiber die
Behandlung und die Medikamente, gehort die Anleitung iiber den Um-
gang mit Kranken und die Betreuung des Patienten.

In der Erfiillung ihrer Pflegeaufgabe ist die Krankenschwester in
erster Linie Gehilfin des Arztes. Sie steht ihm bei in der Durchfiihrung
diagnostischer und therapeutischer Massnahmen. Je intensiver und
spezialisierter die drztliche Betreuung der Patienten wird, um so an-
spruchsvoller wird auch der Pflegedienst.

2. Der Kanton St.Gallen besitzt keine eigene Krankenschwestern-
schule fiir die allgemeine Krankenpflege. Die einzige Schwesternschule
fir die allgemeine Krankenpflege auf dem Gebiet des Kantons St. Gal-
len unterhilt das Institut Menzingen am Notkerianum.



Die Privatklinik Notkerianum, Rorschacherstrasse 254, St Gallen,
wurde 1924 mit 32 Privatbetten gegriindet. Sie gehort dem Institut der
Schwestern vom HI. Kreuz Menzingen. Der 1935 errichtete Neubau
brachte der Klinik einen Zuwachs von 28 Betten. Die heutige Betten-
zahl betrdgt 63, wovon 12 auf die Allgemeine Abteilung entfallen. Der
Patientenbestand betrug 1966: 2449, 1967: 2511.

Der Klinik Notkerianum wurde 1947 eine Krankenschwesternschule
angegliedert; sie wurde 1950 vom Schweizerischen Roten Kreuz aner-
kannt. Die Schule vermag in ihrer heutigen Grosse jihrlich hdchstens
20 Schiilerinnen aufzunehmen. Wegen Platzmangels kénnen nicht alle
Bewerberinnen beriicksichtigt werden. Aus diesem Grunde wurden
schon vor einigen Jahren entsprechende Erweiterungspline ausgear-
beitet.

Von Spezialdrzten, die in der Stadt St. Gallen praktizieren und in
der Klinik Notkerianum titig sind, wird ein grosser Teil als Dozen-
ten an der Krankenschwesternschule eingesetzt; sie iibernehmen auch
die klinische Ausbildung der Schiilerinnen. Damit ist fiir die Schwe-
sternschulung sowohl die Kontinuitdt beim Lehrpersonal, das fiir den
Geist der Schule bestimmend ist, als auch die Erreichung des Ausbil-
dungszieles gewihrleistet.

Zu einer Krankenschwesternschule gehért ein Schulspital. Eine enge
Verbindung zwischen beiden Institutionen ist vor allem notwendig fiir
die Zeit der Grundausbildung im ersten Schuljahr, wo die Schiilerin-
nen stindig instruiert, beaufsichtigt und kontrolliert werden miissen.
Gemdss Art. 17 der Statuten werden das Kantonsspital und das Not-
kerianum Schulspitidler. Die Frage ist noch offen, ob und wann das
Notkerianum in das Areal der neuen Krankenschwesternschule verlegt
und neu gebaut werden soll, da es baulich den Bediirfnissen eines
Akutspitals und der Schwesternausbildung nicht mehr voll zu geniigen
vermag.

Nebst den eigentlichen Schulspitdlern bestehen fiir die Ausbildung
der Lernschwestern auch noch sogenannte Aussenstationen, die mit
dem Schulspital in einem engen Kontakt stehen und iiber eine genii-
gend grosse Anzahl diplomierter Schwestern der angestammten Schule
verfiigen miissen. Als Aussenstationen sind das Kantonsspital Miinster-
lingen, das neue Gemeindekrankenhaus Wil und das Biirgerspital
St.Gallen vorgesehen. «So wird es auch moglich sein, das neue Ge-
meindekrankenhaus Wil mit einem Grundstock qualifizierter Schwe-
stern zu versehen, was fiir eine einwandfreie Spitalfithrung die uner-
ldssliche Voraussetzung bildet. Unter dem Vorbehalt der zustimmenden
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Beschliisse der zustindigen Organe der Gemeinde Wil und der Orts-
biirgergemeinde St.Gallen ist eine massgebliche Mitbeteiligung dieser
Gemeinden am Neubau und an den Betriebskosten der Krankenschwe-
sternschule vorgesehen.» (Botschaft RR 30. Mai 1967 S. 9)

Was dieses Angebot des St.Gallischen Sanititsdepartementes und
des Institutes Menzingen fiir Wil zu bedeuten hat angesichts der Per-
sonalnot in den Spitdlern und angesichts der Situation in Wil, wo ein
vollstindig neues Spital gebaut wird und 1970 eréffnet werden soll,
sofern es moglich ist, bis dann und spéter Pflegepersonal zu erhalten,
bedarf wohl keiner weiteren Begriindung. Unter der Voraussetzung,
dass es seitens der St. Gallischen Krankenschwesternschule gelingt, ihr
angestrebtes Ziel zu erreichen, wiirden dem neuen Spital Wil 20 - 30
Pflegekrifte zur Verfligung stehen. Ausserdem ist zu bedenken, dass
Schiilerinnen nach erfolgter Diplomierung &fters wieder an ihren an-
gestammten Arbeitsplatz zuriickkehren, auf jeden Fall weitaus mehr,
als wenn sie mit den Verhiltnissen nicht vertraut sind. Auch daher
diirfte ein gewisser Personalzuwachs zu erhoffen sein.

IV. Projekt, Kostenvoranschlag, Finanzierung

1. Das Projekt

Der verfiigbare Boden am jetzigen Standort der Klinik Notkerianum
reicht nicht aus fiir die vorgesehene Erweiterung der Krankenschwe-
sternschule. Die Leitung des Institutes Menzingen hat von der Polit.
Gemeinde St.Gallen stiddtischen Boden an der Brauerstrasse, westlich
anschliessend an das stiddtische Kinderheim Riederenholz, erworben.
Der gegen Siiden geneigte Hang zwischen Brauerstrasse und Héchster-
wald eignet sich vorziiglich fiir die Erstellung einer Schwesternschule
mit Schulspital.

Die Institutsleitung von Menzingen hat Architekt Albert Bayer,
St.Gallen, mit der Projektierung der neuen Gallusklinik und der Kran-
kenschwesternschule beauftragt. Fiir letztere ist ein Gebiude mit einem
Schul- und einem Wohntrakt fiir Lehrschwestern und Schiilerinnen ge-
plant. Mit Einschluss der Schiilerinnen auf den Aussenstationen stehen
gleichzeitig rund 225 Schiilerinnen in der Ausbildung.

Das Bauprogramm ist wie folgt festgelegt worden:
a) Schultrakt mit drei Geschossen:
Untergeschoss: Tankraum, Bassinumgang, Materialraum, Filterrdu-

me, Schwimmbad, Vorreinigung, Umkleiderdume,
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Sanitdt, Spielraum, Waschkiiche fiir Schiilerinnen,
Trockenraum, Archiv, Kofferrdume.

Erdgeschoss: Mehrzwecksaal (Gymnastikhalle, Horsaal und Ver-
sammlungssaal), Stuhlmagazin, Foyer, Garderobe,
Dozentenbibliothek, 12 Biiros, Eingangshalle.

Obergeschoss: 3 Klassenzimmer, 2 Ubungszimmer mit Umkleide-
kabinen, Labor, Pausenhalle.

b) Wohntrakt mit acht Obergeschossen:

Erdgeschoss: Warenannahme, Vorratstiume, Kiithlraum, Schmutz-
wische, Luftschutzriume, Garderobe, Heizung, In-
stallationsrdume.

1. Obergeschoss: Andachtsraum mit 112 Platzen, Sakristei, Bibliothek,
Lesezimmer, Studienraum, 2 Bastelrdume, 4 Musik-
zimmer.

2.bis 7. insgesamt 78 Einzelzimmer, 12 grosse und 4 kleine

Obergeschoss:  Appartements fiir Lehrschwestern, 2 grosse und 4
kleine Aufenthaltsrdume, 6 Offices, 7 Putzrdume, 6
Béder, 6 Duschen.

Attikageschoss: Speisesaal mit 112 Plitzen, Speiseausgabe, Kiiche,
Tagesvorrdate, Kiihlraum, Personalraum, Dozenten-
raum, Terrasse,.

Die Kapelle soll beiden Konfessionen zur Verfigung stehen. Es
wurde Wert darauf gelegt, die betriebliche Seite so einfach als moglich
zu gestalten. Die Erstellung eines Schwimmbades ist vorgesehen, weil
das Schwimmen fiir die Erhaltung der Gesundheit der Krankenschwe-
stern, insbesondere zur Vermeidung von Haltungsschdden, notwendig
ist.

2. Der detaillierte Kostenvoranschlag lautet:

1. Gebdudekosten Fr.
a) Schultrakt mit Verwaltung, Mehrzweckrdume und
Schwimmbad : : ; a ; . : 2 546 000.—
b) Wohntrakt mit Kiiche, Speisesédle und Kapelle . 3 386 000.—
2. Ausstattung und Mdéblierung
a) Schultrakt und Verwaltung . . ] ] : 392 000.—
b) Wohntrakt . : y ‘ : : ] ; 747 000.—

3. Umgebungsarbeiten fiir rund 7000 m?2 Fr.

mit Kanalisationsanschluss und Perimeter ; . 326 000.—
4. Bauland (Schatzungswert) : : : i . 600 000.—

5. Instruktionsmaterial, Fachbibliothek und Mobiliar

Ubernahme von der Pflegerinnenschule am Notkeria-
num (Schdtzungswert) , : . : ; : 50 000.—

Total Gebdudekosten . ! . : : : ; 8 047 000.—

Die Preise basieren auf dem Stand der Baukosten im Oktober 1967.

3. Finanzierung der Baukosten

Art. 19 der Statuten regelt die Baubeitrige der Griindermitglieder.
Grundsatzlich werden die Kosten fiir den Neubau der Krankenschwe-
sternschule durch Beitrige der Vereinsmitglieder und durch Zuwen-
dungen Dritter bestritten. Dabei ist in erster Linie an die Griindermit-
glieder gedacht.

Das Institut Menzingen tritt den fiir die Schulbaute erforderlichen
Boden im Ausmass von rund 10000 m? zum Schitzungswert von
Fr. 600 000.— dem Verein zu Eigentum ab. Sodann wird der St.Galli-
schen Krankenschwesternschule das vorhandene Inventar der bisheri-
gen Schwesternschule am Notkerianum mit Apparaturen, Anschau-
ungsmaterial, Fachbibliothek und Mobiliar zum Schitzungswert von
Fr. 50 000.— zur Verfiigung gestellt. Zudem bringt Menzingen dem zu
griindenden Verein eine vollstindige, vom Schweizerischen Roten
Kreuz anerkannte Schule der allgemeinen Krankenpflege ein, deren
immaterieller Wert ganz erheblich ist und nicht hoch genug einge-
schitzt werden kann. Das hat zur Folge, dass der Bund jene Schwe-
stern, die bisher in der Schwesternschule am Notkerianum ausgebildet
worden sind und heute Krankenpflegedienst an einem Spital versehen,
bei der Berechnung der Betriebssubventionen beriicksichtigt, und jene
Spitéler, die solche Krankenschwestern beschiftigen, ebenfalls ent-
sprechende Betriebsbeitrdge an die Krankenschwesternschule zu leisten
haben. Das Institut Menzingen wird deshalb zu keinen weiteren Bei-
tragsleistungen verpflichtet.

Die Griindermitglieder leisten folgende Beitrige: Fr.
Kanton St.Gallen . . ; ; . : : . 2 897 000.—
Kanton Thurgau . L . : . ; - : 750 000.—
Politische Gemeinde Wil . . . y ’ . 1 000 000.—



Fr.

Ortsbiirgergemeide St.Gallen : 500 000.—
Vereinigung der st.gallischen OmngamemdmeWmcmmu 250 000.—
Evangelischer Konfessionsteil des Kantons St.Gallen 1 000 000.—
Katholischer Konfessionsteil des Kantons St. Gallen 1 000 000.—
Institut Menzingen : . : : , . £ 650 000.—

Mit dem Bau darf erst begonnen werden, wenn die Kostendeckung
durch rechtskréftige Beschliisse der Griindermitglieder sichergestellt
ist. Der Bau wird durch den Verein erstellt. Deshalb hat die Politische
Gemeinde Wil den grundsitzlichen Entscheid des Vereinsbeitrittes, wo-
mit der Zweck der Errichtung und des Betriebes einer Krankenschwe-
sternschule gutgeheissen wird, und die Kreditgewdhrung an den zu
griindenden Verein, zu beschliessen.

Mehrkosten des Schulgebdudes, die auf die Teuerung oder ausser-
ordentliche, nicht voraussehbare Umstidnde zuriickzufiihren sind, wer-
den von den offentlich-rechtlichen Kérperschaften, die Griindermit-
glieder sind, im Verhéltnis ihrer Baubeitrige iibernommen (Art. 19
Abs. 3).

V. Sicherstellung der Betriebskosten

Aufgabe der Vereinsmitglieder ist es auch, den Betrieb der Schwe-
sternschule kostenmaéssig sicher zu stellen. Art. 22 Abs. 1 der Statuten
sieht vor, dass die Betriebskosten — soweit sie nicht durch den Ertrag
des Betriebes, durch Beitriage allfilliger neuer Vereinsmitglieder, durch
Beitrdge des Bundes und des Schweizerischen Roten Kreuzes sowie
durch freiwillige Zuwendungen Dritter gedeckt sind — durch vertrag-
liche Beitrage von Spitdlern und Kliniken, die fortgeschrittene Schiile-
rinnen und diplomierte Schwestern der St. Gallischen Krankenpflege-
schule oder ihrer Rechtsvorgéngerin beschiftigen, aufgebracht werden.

Die Betriebskosten werden in der regierungsritlichen Botschaft vom
16. Januar 1968 folgendermassen kalkuliert:

A. Aufwand
1. Personalaufwand Fr.
Besoldung, Schulleitung und Lehrpersonal . . .  328200.—
Ldhne und Vergiitungen an Schiilerinnen . . . 867 400.—
Besoldung fiir Verwaltungs- und Dienstpersonal
sowie iibrige Personalkosten . . . 75 000.—
Barentschddigung fiir Nichtbezug der mHm:wu mﬁmﬁos 65 000.—
Personalversicherungen . . . . . . . . . . 63 800.—
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2. Sonstiger Betriebsaufwand Fr.
Verpflegung . . g e 135 000.—
Allgemeine <mgm:=nmm _.Em mmﬁmdmwoﬁmﬂ P 46 000.—
Elektrizitats-, Warme- und Wasserversorgung . . 35 000.—
Inventaranschaffungen und -unterhalt o e 7 000.—
Unterhalt der Gebdude . . . . . . . . . . 40 000.—

Gesamtaufwand 1662 400.—

B. Ertrag

3. Stationsgelder (Vergiitung der Spitiler fiir
Schiilerinnenarbeit) 1026 000.—

4. Logisertrag (Lohnabzug fir Zimmer) . . . . . 91 700.—

5. Beitrdge des Bundes gemiss Bundesbeschluss vom
24. September 1962 S o e e 75 000.—

6. Beitrag des Schweizerischen Roten Kreuzes
(fiir Rotkreuzdienst) . . . . . . . . . . . 2 000.—

Gesamtertrag 1194 700.—-

Gesamtaufwand 1 662 400.—

Differenz B RS E ae w. HGT 00—

Dieses Betriebsdefizit wird auf die Spitiler und Kliniken, welche
fortgeschrittene Schiilerinnen und diplomierte Schwestern der St. Gal-
lischen Krankenschwesternschule beschiftigen — also auch Wil — ver-
legt werden, nach Massgabe des Zeitraumes, innert welchem sie den
betreffenden Betrieben zur Verfiigung standen. Der Betriebskostenan-
teil der Politischen Gemeinde Wil wird also jeweilen im Voranschlag
und in der Rechnung unseres Spitals erscheinen.

Soweit die Gemeinde Wil Beitragsleistungen zur Deckung der Be-
triebskosten der Krankenschwesternschule erbringt, kann damit die
Betriebsrechnung des Gemeindekrankenhauses Wil belastet werden:
deren Ausgabeniiberschuss wird gemiss Art. 10 des Gesetzes iiber die
Staatsbeitrdge an die Gemeindekrankenhduser zu 90 % subventioniert.
Dies trifft nur auf den Betriebskostenbeitrag zu, nicht auf den Baubei-
trag, dessen Verzinsung und Amortisation. Baubeitrag inkl. Verzinsung
und Amortisation miissen von der Politischen Gemeinde Wil allein ge-
tragen werden.
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VI. Feststellungen und Uberlegungen

1. Durch den Beitritt zum Verein St. Gallische Krankenschwestern-
schule als Griindermitglied erwirbt sich die Politische Gemeinde Wil
einen Rechisanspruch auf die Aussenstation am neuen Spital in Wil
Dieser Grundsatz ist in Art. 18 Abs. 2 der Statuten ausdriicklich nieder-
gelegt: «Die Politische Gemeinde Wil und die Ortsbiirgergemeinde
St. Gallen haben Anspruch auf Beriicksichtigung als Aussenstationen in
ihrem Gemeindekrankenhaus, der Kanton Thurgau im Kantonsspital
Miinsterlingen.»

Diese rechtsverbindliche Verankerung des Anspruches schliesst den
grossen Vorteil in sich, dass das Schulverhéltnis nicht einfach aufge-
hoben werden kann, wenn der Bedarf nach Pflegepersonal bei andern
Spitdlern im Kanton ansteigt. Dem Recht entspricht auch hier die
Pflicht, ndmlich dass der entsprechende Kostenanteil als Griinder ge-
leistet wird und dass ein Spital, das eine Aussenstation iibernehmen
will, die Voraussetzungen gemdss den Richtlinien des Schweizerischen
Roten Kreuzes zu erfiillen hat.

2. Inbezug auf die Beteiligung des Kantons Thurgau mit dem Kan-
tonsspital Miinsterlingen ist festzuhalten, dass dort bereits eine Aussen-
station der Schwesternschule Notkerianum (Mutterhaus Menzingen)
bestanden hat. Dem Kanton Thurgau wurde empfohlen, sich der neuen
St. Gallischen Schwesternschule anzuschliessen, falls er sich die frag-
liche Aussenstation auf eine weitere Zukunft sichern wolle. Auf deren
Weiterbestand hat nun der Kanton Thurgau durch seinen Beitrag einen
rechtsverbindlichen Anspruch erhalten. Anderseits konnte die Aussen-
station nicht auf das neue Kantonsspital Frauenfeld ausgedehnt und
daher konnte das Kantonsspital Frauenfeld in diese Beglinstigung nicht
miteinbezogen werden. «Ergidnzend sei vermerkt, dass fiir das Kan-
tonsspital Frauenfeld bis heute ein Schulvertrag tiberhaupt nicht ab-
geschlossen werden konnte» (Botschaft Regierungsrat des Kantons
Thurgau vom 3. Januar 1968, S. 7 und 9).

3. «Als Aussenstationen kénnen nach Bedarf weitere Krankenhduser
im Kanton St. Gallen in Frage kommen» (sofern sie die entsprechenden
Leistungen erbringen und die Voraussetzungen gemdiss den Richtlinien
des Schweizerischen Roten Kreuzes erfiillen), Statuten Art. 18 Abs. 2.

Die Vereinigung der st.gallischen Gemeindekrankenhduser (der auch
die Ortsgemeinde St. Gallen und die Politische Gemeinde Wil ange-
horen) hat postuliert, die Moglichkeit der Errichtung von Aussensta-
tionen sollte nicht auf einzelne Spitdler beschrinkt werden. Vielmehr
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sei es erwiinscht, dass der Anspruch auf Beriicksichtigung als Aussen-
station grundsétzlich von allen 6ffentlichen Krankenanstalten des Kan-
tons St. Gallen geltend gemacht werden kénne.

Die Leitung der Krankenschwesternschule Notkerianum des Insti-
tutes Menzingen konnte sich dieser Auffassung nicht anschliessen. Die
Richtlinien 1966 fiir die vom Schweizerischen Roten Kreuz anerkann-
ten Schulen fiir allgemeine Krankenpflege schreiben vor, dass die Sta-
tionen fiir den praktischen Unterricht der Schiilerinnen von der Schule
bestimmt werden; sie miissen nach Qualitit und Grosse sich fiir die
Ausbildung eignen. Uberdies hat die Schule fiir einen engen Kontakt
mit den Ausbildungsstationen zu sorgen.

Um den vom Schweizerischen Roten Kreuz an eine Aussenstation
gestellten Anforderungen geniigen zu kénnen und um einen geordne-
ten Schulbetrieb zu gewdhrleisten, wiinscht das Institut Menzingen
eine beschrédnkte Anzahl Stationen fiir die Vermittlung der praktischen
Kenntnisse in Chirurgie, Medizin und allen Spezialgebieten. Zudem
ist in jeder Aussenstation eine klinische Schulschwester einzusetzen,
die die Schiilerinnen {iberwacht, den Unterricht erteilt und die Rota-
tion der Schiilerinnen innerhalb des Spitals vornimmt. Fiir die nichste
Zukunft wire das entsprechende Lehrpersonal fiir mehrere Aussen-
stationen gar nicht vorhanden. Es ist Sache der Schulleitung, die Aus-
senstationen der Schule zu bezeichnen und den Unterricht in den ver-
schiedenen Fachern zu koordinieren (Art. 13 Abs. 3).

Durch die Leistung eines Baubeitrages von voraussichtlich 250 000.—
Franken haben sich die iibrigen st. gallischen Spitalgemeinden (die
politischen Gemeinden Rorschach, Thal, Altstitten, Wattwil und Flawil)
nun als Vereinigung der st. gallischen Gemeindekrankenhiuser einen
Sitz im Vereinsvorstand mit dem damit verbundenen Mitspracherecht
gesichert. Der Baubeitrag soll entsprechend den Patiententagen 1967
auf die genannten fiinf Gemeinden aufgeteilt werden. Die Gemeinden
erhoffen sich mit diesem materiellen Unterstiitzungsbeitrag ebenfalls
eine Versorgung mit Pflegepersonal.

4. Bereits im Vorprojektierungs-Stadium unseres Spitals wurde von
fachkundiger Arzteseite die Errichtung einer Schwesternschule an un-
serem Krankenhaus in Wil postuliert. Der Realisierung standen un-
iberwindliche Schwierigkeiten gegeniiber. Fiir die Politische Gemeinde
Wil als alleinige Trédgerin wire die Last jetzt und spiter zu gross ge-
wesen. Heute bietet sich fiir Wil die einmalige Gelegenheit, sich mit
dem Spital als Aussenstation an einem neuen, hoffnungsvollen Projekt
mit breiter Tragerschaft zu beteiligen. Was man allein nicht realisieren
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kann, das muss man mit Stirkeren zu verwirklichen versuchen; die
Last und natiirlich auch die Frucht ist dann nicht mehr so gross und
schwer.

5. Mit den Bauarbeiten soll noch 1968 begonnen werden, d.h. so-
bald die Gesamtfinanzierung der neuen Schulbauten durch rechtsgiil-
tige Zustimmung der Griinder sichergestellt ist. Es muss mit einer Bau-
zeit von 2 - 3 Jahren gerechnet werden, so dass der vergrosserte Schul-
betrieb voraussichtlich im Jahre 1971 aufgenommen werden diirfte.
Der Einsatz fortgeschrittener Schiilerinnen auf den Aussenstationen
diirfte somit frithestens ab 1972 zu erwarten sein. Auch muss die
Schule vorerst ihr angestrebtes Ziel von 75 Schiilerinnen jihrlich er-
reichen, da sonst auch die Zahl der auf die ausserhalb St. Gallen ge-
legenen Aussenstationen zu plazierenden Schiilerinnen nicht erfiillt
werden kann.

6. Was geschieht in der Zwischenzeit? Wenn die Biirgerschaft dem
Beitritt unserer Gemeinde zum Verein «St. Gallische Schwesternschule»
die Zustimmung erteilt, wird uns das Institut Menzingen gemdéss mind-
licher Zusicherung behilflich sein, fiir die Inbetriebnahme unseres Spi-
tals im Jahre 1970 eine Anzahl diplomierter Schwestern der Schwe-
sternschule Notkerianum einzustellen, und uns helfen, personell das
Spital zu bestellen. So wenig wie jede andere Instanz kann aber das
Institut Menzingen auf 2 - 3 Jahre voraus verbindlich festlegen, was
inbezug auf Lehrerinnen und Schiilerinnen da sein wird, da ja Leben
und Wirken, Freiheit und Wille der Menschen, auch der ehemaligen
Schiilerinnen, nicht vom Planen und Beschliessen ihrer Lehrkrafte
und Schulleitung, eines Sanitdtsdepartementes oder einer neuen Spital-
gemeindebehérde abhédngt oder dirigiert werden kann.

7. Was haben wir noch zu leisten ausser dem Bau- und Betriebs-
beitrag? Ein Spital, das Aussenstation einer Schwesternschule sein will,
hat die Voraussetzungen gemdéss den Richtlinien des Schweizerischen
Roten Kreuzes zu erfiillen. Es hat die Spitalleitung so zu bestellen, dass
neben dem Chefarzt, der Chirurg ist, ein verantworlicher Spezialarzt
(Internist) die Leitung fiir die Abteilung der Inneren Medizin hat, und
ebenfalls ein weiterer verantwortlicher Spezialarzt die Leitung der
gyndkologischen und geburtshilflichen Abteilung hat. Die Gemeinde
hat dafiir zu sorgen, dass die Lehrschwestern und Lernschwestern un-
tergebracht und dass Schulraum fiir die Aussenstation zur Verfiigung
steht. Wir glauben, dass wir mit dem Bau des Personalhauses diese For-
derungen erfiillen kénnen. Es wird Aufgabe der Bauleitungen des Spi-
tals und des Personalhauses sein, sofort, nachdem die Biirgerschaft zu-
gestimmt hat, mit der Leitung der kiinftigen Schwesternschule in Ver-
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bindung zu treten. Endlich ist es auch méglich, dass wir fiir die Aus-
bildung einer kiinftigen Oberschwester und von etwa 6 Stationsschwe-
stern, sofern sich diese auf eine bestimmte Zeit verpflichten, in unse-
rem Spital zu arbeiten, fiir den Lohnausfall wihrend der Ausbildungs-
zeit aufzukommen haben. Das kénnte beim Schwesternmangel aber
wahrscheinlich (ohne Beteiligung an einer Schwesternschule) sich auch
als notwendig erweisen.

8. Konnte man sich den fiir unsere Verhilinisse enormen Beitrag
an die zu griindende Schwesternschule nicht ersparen und dafiir bei
der Werbung von Krankenschwestern durch héhere Bezahlung und
Versprechen diverser Vorteile versuchen, die fiir die Krankenpflege
nétigen Pflegerinnen zu bekommen? Die freie Marktwirtschaft mit An-
gebot und Nachfrage spielt wohl dann, wenn das Angebot da ist. Auf
der Suche nach Pflegepersonal begegnet man aber iiberall nur der
Nachfrage. Auch andere Spitaltriger werden Vorteile und Vergiinsti-
gungen anzubieten wissen. Wenn nach den neuen Bestimmungen der
Kanton 90 % des Betriebsdefizites der Gemeindekrankenhiuser iiber-
nimmt, wird er auch jede Position der Rechnung priifen und nur das
iibernehmen, was er auch bei andern Gemeinden iibernimmt. Beste-
henden Spitdlern das unbedingt notwendige Personal durch solche
Werbung wegzunehmen, lige weder im offentlichen Interesse, noch
waire das fair. Man beachte im iibrigen den Tonfall der Botschaft des
Regierungsrates des Kantons Thurgau an den Grossen Rat vom 3. Ja-
nuar 1968 bei folgenden Stellen:

« Es ist allgemein bekannt, dass es schon seit Jahren Husserst schwer
halt, das notige Pflegepersonal fiir unsere Krankenanstalten zu gewin-
nen ... Der Mangel an Pflegepersonal zwingt uns zu gewissen Zeiten,
den Spitalbetrieb zu reduzieren. Deshalb stellt sich uns die brennende
Frage, wie sich die Verhiltnisse in Zukunft entwickeln werden, und
ob es iiberhaupt méglich sein wird, die Spitdler, nach deren Ausbau,
mit Pflegepersonal soweit versehen zu kénnen, dass der Betrieb auch
in vollem Umfange aufgenommen werden kann ... »

Eine besondere Kommission wurde beauftragt, zu untersuchen, wel-
che Massnahmen erforderlich sind, um den Zuzug von Pflegepersonal
in den Kanton Thurgau zu férdern. Sie kam u.a. zum Hinweis, dass
sich der Kanton Thurgau wohl doch ernstlich mit dem Gedanken be-
fassen miisse, eigene Ausbildungsstitten fiir Pflegepersonal zu schaf-
fen. Eine im Juni 1967 gebildete Expertenkommission kam u.a. zum
Resultat,

« dass die entscheidende Frage heute und in Zukunft nicht mehr sein
wird, wie hoch sich der finanzielle und iibrige Aufwand fiir die Be-
schaffung und Ausbildung von Pflegepersonal in der Krankenpflege be-
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ziffert, sondern dass vielmehr gefragt wird, was dann geschieht, wenn
die ausgebauten Spitiler infolge Personalmangels nicht voll in Betrieb
genommen werden konnen. »

9. Der Baubeitrag der Gemeinde Wil als Griindermitglied des Ver-
eins «St. Gallische Schwesternschules von Fr. 1 000 000.— ist hoch. Er
macht uns Sorge, da wir daneben noch grosse Verpflichtungen haben
in unserer Gemeinde, zu erfiillende Aufgaben, die sich mit dem Wachs-
tum plotzlich stellen und dringend werden (Strassen, Kanalisation,
Kliranlage, Wasserversorgung, Altersheim). Er wird in 20 Jahren zu
amortisieren sein. Die Amortisation inkl. Verzinsung (5% %) macht
Fr. 82 500.— aus, also (per 1. 1. 1968) 2,5 Steuerprozente. Wir haben uns
bemiiht, Aussenstation zu werden mit einem geringeren Baubeitrag.
Wir haben weitere Garantien und Verbesserungen angestrebt. Aber bei
der Interessenlage der verschiedenen Partner haben wir auch so eine
respektable Position fiir unser Spital. Wir haben Vertrauen, das die
Basis derart weittragender Vereinbarungen fiir die Zukunft bildet. Ga-
rantien auf die Zukunft, deren Erfiillung von Menschen abhingt, auf
deren personlicher Entscheidung wir nicht bestehen kénnen, sind
ohnehin illusorisch.
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Werte Mitbiirger,

Die wirksamste Massnahme zur Forderung des Personalnachwuch-
ses in der Krankenpflege ist die Fithrung eigener Schulen.

Die Griindung einer st. gallischen Krankenschwesternschule ent-
spricht einem dringenden Bediirfnis.

Der Beitritt der Gemeinde Wil als Griindermitglied zum Verein,
d.h. zur Tragerschaft der «St. Gallischen Krankenschwesternschulenr,
erscheint uns als weitsichtiger Schritt, unserem Spital den Anschluss
zu gewihrleisten; — als eine Chance, ihm gut ausgebildete und gelei-
tete Krankenschwestern zu sichern; — als Moglichkeit auf lange Frist
fiir die pflegerische Betreuung der Kranken zu sorgen.

Wir stellen Thnen daher folgende Antrdge:

1. Der Gemeinderat wird ermdchtigt,namens der Politischen Gemeinde
Wil dem Verein «St. Gallische Krankenschwesternschuler beizu-
treten und den Griindungsvertrag zu unierzeichnen, unter der Vor-
aussetzung, dass der Verein im Sinne des Statuts vom 25. Januar
1968 eine Krankenschwesternschule errichtet und betreibt.

2. Dem Gemeinderat wird der Kredit erteilt fiir die aus dem Griin-
dungsvertrag resultierenden finanziellen Verpflichiungen (Baubei-
trag Fr. 1000000.— plus Mehrkosten des Neubaues, die auf die
Teuerung oder auf ausserordentliche, nicht voraussehbare Umstinde
surtickgehen, jihrliche Betriebskosten) gemdss Art. 19 und 22 des
Statuts vom 25. Januar 1968.

3. Die Schuld von Fr. 1 000 000.— aus dem Baubeitrag ist in 20 Jahres-
quoten von Fr. 82 500.— (Zins und Amortisation) zu tilgen.

Wir empfehlen diese Antrage Threr wohlwollenden Zustimmung.

Wil, den 3. April 1968

Namens des Gemeinderates

Der Gemeindammann:
Dr. L. Fiih

Der Gemeinderatsschreiber:
H. Huber
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Statuten

fiir
den Verein «St.Gallische Krankenschwesternschule»

Bereinigte Vorlage vom 25. Januar 1968

| Art. 1. Unter dem Namen «St.Gallische Krankenschwesternschule» besteht
. ein Verein im Sinne von Art. 60 ff. ZGB mit Sitz in St. Gallen.

Der Verein bezweckt den Bau und die Fithrung einer Krankenschwestern-
schule nach den «Richtlinien fiir die vom Schweizerischen Roten Kreuz aner-
kannten Schulen fiir allgemeine Krankenpflege» sowie die Versorgung der
Krankenhduser der Vereinsmitglieder mit Krankenpflegepersonal. Die Schule
wird paritdtisch, unter Achtung der Glaubens- und Gewissensfreiheit, auf der
Grundlage des christlichen Glaubens gefiihrt.

Der Verein wird in das Handelsregister eingetragen. Das Geschiftsjahr
ist das Kalenderjahr.

Art. 2. Mitglieder des Vereins konnen, nebst den Griindermitgliedern, nur
Korperschaften des 6ffentlichen Rechtes werden.

Griindermitglieder sind der Kanton St.Gallen, der Kanton Thurgau, die
Politische Gemeinde Wil, die Ortsbiirgergemeinde St. Gallen, die Vereinigung
der st gallischen Gemeindekrankenhduser (die politischen Gemeinden Ror-
schach, Thal, Altstitten, Wattwil, Flawil), der evangelische Konfessionsteil des
Kantons St.Gallen, der katholische Konfessionsteil des Kantons St.Gallen und
das Institut Menzingen.

Art. 3. Die Organe des Vereins sind:
. a) die Vereinsversammlung;
| b) der Vorstand;
.nv die Schulkommission;
d) die Schulleitung;
e) die Revisionsstelle.
Art. 4. Es findet alljdhrlich eine ordentliche Vereinsversammlung statt. Sie

wird durch den Vorstand wenigstens 14 Tage vorher unter Angabe der Trak-
tanden schriftlich einberufen.

Art. 5. Die Vereinsversammlung hat folgende Aufgaben:

a) Wahl der Mitglieder des Vorstandes, soweit sie nicht von den Griindermit-
gliedern bezeichnet werden;

b) Wahl des Prisidenten und des Vizeprisidenten;
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Vorstand

a) Zusam-
mensetzung

b) Vertretung

¢) Aufgaben

c) Aufnahme weiterer Mitglieder, wofiir die Zustimmung von drei Vierteln
aller Mitglieder erforderlich ist;

d) Wahl der Revisionsstelle;

¢) Entgegennahme und Genehmigung des Jahresberichtes, der Jahresrechnung
und des Revisorenberichtes;

-
—

Entlastung des Vorstandes;

o

Genehmigung des Budgets;

=7
=

Statutendnderung, wofiir die Zustimmung von drei Vierteln aller Mitglieder
erforderlich ist. Ohne Zustimmung des Regierungsrates des Kantons St. Gal-
len und der zustindigen Organe der beiden Konfessionsteile diirfen Art. 10
Abs. 2 und Art. 12 Abs. 2 der Statuten nicht gedndert werden.

Art. 6. Der Vorstand besteht aus elf Mitgliedern. Es sollen ihm mindestens
fiinf fachlich zustindige Personlichkeiten angehdren. Der Prisident der Schul-
kommission und die Schuloberin sind nicht als Vorstandsmitglieder wahlbar.

Jedes Griindermitglied bezeichnet ein Mitglied des Vorstandes, der Kanton
St.Gallen deren zwei.

Die Amtszeit der von der Vereinsversammlung gewd&hlten Mitglieder des
Vorstandes betragt vier Jahre.

Art. 7. Der Verein wird durch den Priasidenten vertreten, der kollektiv mit
einem weitern Vorstandsmitglied zeichnet. Wenn der Prisident verhindert ist,
tritt der Vizeprasident an seine Stelle.

Art. 8. Der Vorstand besorgt alle Geschifte, die nicht einem andern Organ
vorbehalten sind.

Zu diesen Aufgaben gehdéren insbesondere:

a) Wahl der Schulkommission, unter Vorbehalt von Art. 10 der Statuten;

b) Wahl des Aktuars und des Rechnungsfithrers, die nicht Mitglieder des Ver-
eins sein miissen;

¢) Erstattung des Jahresberichtes;
d) Aufstellen des Budgets und der Jahresrechnung;

e) Abschluss von Vertrdgen mit Spitilern und Kliniken fiir die Ausbildung
von Lernschwestern an Aussenstationen gemddss Vorschlag der Schulleitung
und in Beriicksichtigung von Art. 18 der Statuten;

f) Abschluss von grundlegenden Vertrdgen, insbesondere fiir die Ubernahme
von Pflegestationen;

g) Erlass eines Reglementes iiber die Aufnahme und die Entlassung von
Schiilerinnen;

h) Erlass eines Reglementes iiber das Disziplinar- und Beschwerdewesen;
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i) Festsetzung der Gehélter und der Arbeitsbedingungen fiir die Lehrkrifte;
k) Genehmigung von Kleidung und Brosche;

1) Aufnahme von Darlehen und deren Sicherstellung durch Grundpfandrechte.

Art. 9. Zur Koordination zwischen Vorstand, Schulkommission und Schul-
leitung nehmen der Prédsident der Schulkommission und die Schuloberin an
den Sitzungen des Vorstandes teil. Sie haben beratende Stimme.

Art. 10. Die Schulkommission besteht aus einem Présidenten und sechs Mit-
gliedern.

Der Prdsident der Schulkommission wird vom Evangelischen Kirchenrat
des Kantons St. Gallen im Einverstindnis mit dem Vorstand bezeichnet.

Die Schuloberin ist von Amtes wegen Mitglied der Schulkommission. Aus-
serdem sollen der Schulkommission in der Regel zwei Arzte, ein Jurist und
ein Schulfachmann angehdren.

Art. 11. Zu den Aufgaben der Schulkommission gehéren:

a) beratende Unterstiitzung der Schulleitung in allen Fragen der Betriebs-
fithrung;

b) Wahl und Entlassung der Lehrkrifte im Einverstindnis mit der Schuloberin;
c) Genehmigung des Lehrprogramms;

d) Erlass von Richtlinien fiir den Schulbetrieb:

e) Schulbesuche;

f) Entscheid tiber Aufnahme und Entlassung von Schiilerinnen:

g) Teilnahme an Priifungen;

h) Behandlung von Disziplinar- und Beschwerdeféllen, soweit die Reglemente
nicht die Schulleitung als zustidndig erkldren.

i) Festsetzung der Entlshnung und der Arbeitsbedingungen fiir die Lern-
schwestern.

Art. 12. Die Schulleitung besteht aus der Oberin und den Unterrichtsschwe-
stern.

Die Schuloberin wird vom Katholischen Administrationsrat des Kantons
St.Gallen im Einverstandnis mit dem Vorstand auf Antrag des Instituts Men-
zingen bezeichnet.

Die Unterrichtsschwestern werden zum Teil vom Institut Menzingen zur
Verfiigung gestellt, und zum Teil werden sie aus freien Schwestern rekrutiert.
Bei der Wahl der Unterrichtsschwestern soll soweit als moglich die konfessio-
nelle Paritdt beriicksichtigt werden.
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b) Aufgaben

Revisions-
stelle

Konfessio-
nelle Paritdt

Stellung der
Schwestern

Schulspitéler

AuBen-
stationen

Finanzielle
Mittel

Art.13. Zu den Aufgaben der Schulleitung gehoren alle Obliegenheiten der
Organisation und der Durchfithrung des Schulbetriebes.

Sie triagt die Verantwortung fiir das Erreichen der Lehrziele.

Zu diesem Zweck hat sie insbesondere die Lehrkriafte mit dem Ziel der
Schule vertraut zu machen, die Aussenstationen der Schule zu bezeichnen und
den Unterricht in den verschiedenen Fichern zu koordinieren.

Art. 14. Die Revisionsstelle besteht aus drei Mitgliedern. Sie wird auf eine
Amtsdauer von vier Jahren gewdihlt. Der Chef der Finanzkontrolle des Kan-
tons St.Gallen gehdrt ihr von Amtes wegen an.

Art. 15. Der Besuch der Schule steht den Angehdrigen aller Konfessionen
und Bekenntnisse offen.

Bei der Wahl des Lehrkorpers ist in erster Linie die fachliche Tiichtigkeit
ausschlaggebend. Dabei soll soweit als moglich die konfessionell parititische
Zusammensetzung gewahrt bleiben.

Der Unterricht in Religion wird innerhalb des Unterrichtes von Lehrem
erteilt, welche durch die Konfessionsteile bezeichnet werden.

Art. 16. Die diplomierten Absolventinnen der Schule tragen Kleidung und
Brosche der «St.Gallischen Krankenschwesternschule» als freie Schwestern,
soweit sie nicht einer religiosen Gemeinschaft angehoren.

Art. 17. Als Schulspitdler dienen das Kantonsspital St.Gallen und die Klinik
Notkerianum.

Es sollen der Schule samtliche Abteilungen des Kantonsspitals fiir die Aus-
bildung der Schiilerinnen offenstehen. Der Vorstand unterstiitzt die Schullei-
tung in der Verwirklichung dieses Zieles.

Art. 18. Fiir die Griindung von Aussenstationen sind vertragliche Abma-
chungen notwendig.

Die Politische Gemeinde Wil und die Ortsbiirgergemeinde St. Gallen haben
Anspruch auf Beriicksichtigung als Aussenstationen in ihrem Gemeindekran-
kenhaus, der Kanton Thurgau im Kantonsspital Miinsterlingen. Als Aussen-
stationen koénnen nach Bedarf weitere Krankenhduser im Kanton St.Gallen in
Frage kommen. In jedem Fall haben Krankenh&user zur Ubernahme von Aus-
senstationen die Voraussetzungen gemadss den Richtlinien des Schweizerischen
Roten Kreuzes zu erfiillen.

Art. 19. Die Baukosten sind durch Beitrdge der Vereinsmitglieder und durch
Zuwendungen Dritter zu bestreiten.
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Die Griindermitglieder leisten folgende Baubeitrige: Fr.

Kanton St Gallen 2 897 000.—
Kanton Thurgau 750 000.—
Politische Gemeinde ﬁE 1 000 000.—
Ortsbiirgergemeinde St.Gallen 500 000.—
Vereinigung der st. gallischen @oBmE@mebwgrmcmmH 250 000.—
Evangelischer Konfessionsteil des Kantons St.Gallen 1 000 000.—
Katholischer Konfessionsteil des Kantons St. Gallen 1 000 000.—
Institut Menzingen 650 000.—

Mehrkosten des Schulgebdudes, die auf die Teuerung oder ausserordent-
liche, nicht voraussehbare Umstinde zuriickzufithren sind, werden von den
offentlich-rechtlichen Korperschaften, die Griindermitglieder sind, im Verhilt-
nis ihrer Baubeitrige iibernommen.

Art. 20. Das Institut Menzingen leistet seinen Baubeitrag durch Abtretung
von rund 10 000 Quadratmeter Boden fiir das Schulgebdude im Schitzungswert

von i . : : ; : 5 : ; : : . Fr. 600 000.—
und durch Abtretung des Inventars seiner bisherigen

Krankenschwesternschule im Schatzungswert von . 2 : Fr. 50000—
zu Eigentum an den Verein.

Art. 21. Nach der Vereinsgrindung aufgenommene Mitglieder leisten an-
gemessene Beitrdage.

Art. 22, Soweit die Betriebskosten nicht durch den Ertrag des Betriebes,
durch Beitrige allfilliger neuer Vereinsmitglieder, durch Beitrige des Bundes
und des Schweizerischen Roten Kreuzes sowie durch freiwillige Zuwendungen
Dritter gedeckt sind, werden sie durch vertragliche Beitrdge von Spitidlern und
Kliniken, die fortgeschrittene Schilerinnen und diplomierte Schwestern der
St.Gallischen Krankenschwesternschule oder ihrer Rechtsvorgdngerin beschif-
tigen, aufgebracht.

Das Institut Menzingen hat fiir Schiilerinnen in seinem Schulspital und fiir
Ordensschwestern, die in seinen Kliniken eingesetzt sind, keine Betriebsbei-
trdge zu bezahlen.

Fir ein allfilliges Betriebsdefizit haben weder das Institut Menzingen noch
die beiden Konfessionsteile aufzukommen.

Art. 23, Fiir Streitigkeiten sind die ordentlichen Gerichte am Sitz des Ver-
eins zustdndig.

Art. 24. Fiir die Auflosung des Vereins ist die Zustimmung von drei Vier-
teln samtlicher Mitglieder erforderlich.

Das Vereinsvermogen wird bei der Auflosung des Vereins dem gleichen
oder einem dhnlichen Zweck zugefiihrt.
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